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CAPITULO I - DENOMINACAO, SEDE, FINS. DURACAO E
ADMINISTRACAO.

Art. 1°. - A Associagdo dos Servidores do Poder Judiciario do Estado de Pernambuco -
ASPJ-PE, fundada em 11 de Agosto de 1957, com sede e Foro na Comarca do Recife-PE, na
Av. Guararapes, n° 120, Edificio Conde da Boa Vista, 4° Andar, bairro de Santo Anténio,
Recife-Pernambuco, € uma pessoa juridica de direito privado, criada sob a forma de
ASSOCLACAO, destinada a incrementar o desenvolvimento social, cultural e esportivo, sem
fins lucrativos, autbnoma, que representa o conjunto dos seus associados, servidores do Poder
Judiciario do Estado de Pernambuco, independentemente de convicgdes politicas, ideologicas
partidarias e religiosas, sem qualquer discriminag¢fo ou preconceito de raga, cor e sexo, com

duracgfo por tempo indeterminado.
SECAO I - Das Finalidades e Objetivos.

Art. 2°. - A Associagdo dos Servidores do Poder Judiciario do Estado de Pernambuco tem por
finalidade e objetivo maior, diretamente, ou através de convénios com outras entidades ou
orgdos publicos, buscar, desenvolver e disponibilizar para os associados e seus dependentes,
programas de assisténcia médica, odontoldgica, assisténcia juridica, educag8o, lazer, cultural,
capacitagdo profissional e o cooperativismo, firmando contratos, convénios, termos de
parcerias, termos de cooperagdo em beneficios de seus associados e dependentes, de forma

complementar as suas finalidades institucionais, bem assim de:

I - congregar, principalmente, os servidores do quadro efetivo do Poder Judiciario, a nivel
estadual com o objetivo de defender primordialmente os interesses dos associados, da categoria
e da justica;

I - incentivar o aprimoramento sociocultural, e profissional dos seus associados,

promovendo reunides, divertimentos e competigdes esportivas ou qualquer outro tipo de

cultura, sempre com o objetivo de elevar o espirito dos associados;

III- manter e celebrar com entidades congéneres estaduais, nacionais € internacionaj
intercambio, convénio ¢ acordos, visando o desenvolvimento da Associagfo, na defesa

interesses comuns aos associados e seus dependentes;

IV - lutar pelo direito de condigdes dignas de trabalho e melhoria das condig

socioecondmicas; g
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V - prestar apoio a seus sécios, sobretudo quando forem cerceados em atividades

profissionais ou ameacados na liberdade de expressdo em atividades intelectuais;

VI - propor alternativas para solucionar problemas do Poder Judicidrio no Estado;

VII - apoiar a organizagéio de outras categorias e suas reivindicagdes;

VIII - incentivar o surgimento de novas liderancas independente de suas convicgdes
ideoldgicas;

IX - representar os associados e servidores do Poder Judicidrio perante as autoridades
judicidrias e governamentais em defesa de seus interesses;

X - estimular a organizagio da categoria nos locais de trabalho;

XI - propor alternativas sobre a formacdo e qualidade de desempenho dos servidores;

XII - ajudar, associados de quadro efetivo, financeiramente, através do Fundo de Apoio a ser
criado, com critérios especificos, desde que comprovada pela Diretoria, a real necessidade do
socio;

XIIT - a Associago tera duragfo ilimitada e somente podera ser dissolvida pela aquiescéncia
de dois tergos dos votos dos associados com direito a voto, em Assembleia Geral
Extraordinaria, para tanto convocada, sendo certo que, o seu patrimonio serd entregue ou a uma

entidade congénere ou a entidade com fins filantrépicos.
Secdo II - Da Administracio.

Art. 3° - A Associagfo sera administrada por uma Diretoria Executiva eleita, trienalmente, por
uma Assembleia Geral Ordinaria, para tanto convocada, no ultimo ano do mandato da Diretoria
em exercicio.

CAPITULO II - DOS SOCIOS DA ADMISSAO, EXCLUSAO, DOS DIREITOS E
DEVERES.

Secdo I - Da Admissio.

Art. 4°. - O quadro social é composto, basicamente de servidores do quadro efetivo do Po
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do Quadro de Associado, na modalidade para qual se inscreveu. Compdem o quadro

associativo:

I - os so6cios que assinarem a Ata de fundagéo da Associagio séo considerados fundadores;

II - sdo socios efetivos, os servidores do quadro efetivo do Poder Judicidrio do Estado de

Pernambuco, devidamente inscritos e em dia com seus deveres para com a Associaggo;

III - a0s sécios efetivos e fundadores é dado todos os direitos, inclusive, de votar e serem
votados;
IV — sfo socios contribuintes aqueles indicados por um associado para essa categoria, que

paguem as mensalidades e satisfacam as condigOes exigidas neste Estatuto. A este € dado

apenas o direito de gozar dos beneficios socioculturais oferecidos pela Associagdo, sem direito
a votar e ser votado;
V - sdo considerados sécios beneméritos aqueles que, forem indicados pelo Presidente,

tenham prestado inestiméaveis ou relevantes servigos para a Associagdo, desde que aprovado

pela Diretoria Executiva com "ad refendum"” da Assembleia Geral.
Secdo II - Da Exclusdo.

Art. 5° - O sécio poderd ser excluido: Através de proposta da Diretoria Executiva a
Assembleia Geral Extraordinaria, quando tenha infringido o Estatuto e regulamento em vigor.
Todavia poderd o infrator ser punido pela Presidéncia com as penas de adverténcia ou

suspensio de seus direitos desde que néo reincidente.

I - Supresso...

II- em qualquer da hipdtese prevista neste Estatuto, quanto a exclusfo, perdera o associado

excluido e sua familia, todos os direitos e vantagens a ele dado, em face de sua condigéo de

associado;

III - ao associado excluido caberd recurso de sua exclusdo ao Conselho Interestadual A

Representantes, na forma do inciso V do artigo 37.

associagdo, mesmo na condigfo de convidado.
§ 2°. A penalidade comegara a vigorar na data da sua comunicaggo.
y/ |
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Secdo III - Dos Direitos e Deveres.

Art. 6°. - Tera direito a se associar todo o servidor do Poder Judicidrio, do Judicial ou

Extrajudicial que compdem a base associativa da entidade fixada no Estado de Pernambuco.

I - por se tratar de uma Sociedade Civil sem fins lucrativos, seus associados nfio se

responsabilizarfio direta ou indiretamente pelas obrigacées contraidas pela entidade.

Parigrafo Unico - Para fins de que trata o caput deste inciso, o patriménio da Entidade

responderd, diretamente, pelas obrigagdes por ela assumidas.

IT - para efeito das relagdes entre a Associagio e os seus associados, exclusivamente

frequéncia social, considera-se familia do sécio:
a) Esposaou €sposo;
b)  Filhos solteiros menores de 21 anos;
C)  Os pais e as irmds solteiras menores de 21 anos;
d) Osavose;
e) Companheiro ou companheira.
Art. 7°, - Sdo direitos dos associados:
I - participar das reunies e atividades convocadas pela Entidade;
II - ter acesso aos servigos oferecidos pela Entidade;
III - requerer direitos gerados por este Estatuto;

IV - frequentar a sede da Associagdo e utilizar todas as suas dependéncias para as atividades
previstas no Estatuto; @

V - votar e ser votado em eleigBes representativas previstas neste Estatuto, salvo as excecdes

dos incs. IV e V do art. 4°;

VI - utilizar o jornal ou informativo da Entidade;
VII - participar da administracfo, como colaborador, desde que convocado pela Diretori
VII - fazer sugestdes de interesse da Associag8o ao Presidente;

IX - solicitar ao Presidente ou a Diretoria Executiva reconsiderac¢io

inconveniente ao interesse da Associag8o ou injusto & sua ? ssoa.




Art. 8°. - Sdo deveres do associado:

I - cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto;

I - estar sempre em dia com as obriga¢Ges financeiras para com a Entidade;
III - comparecer aos eventos promovidos pela Associagio;

IV - dar conhecimento, preferencialmente por escrito, a Diretoria de toda e qualquer
ocorréncia que possa prejudicar a entidade, zelando pelo seu patriménio, seus servigos e pelo

bom nome da mesma;
V - cumprir, defender e encaminhar as deliberagdes da Entidade;
VI - zelar pelo patrimdnio material, imaterial, moral e social da organizagio;
VII - indenizar a Associag¢do por danos que venha a causar.
Secio IV - Das Fontes de Recursos para Manutencéo.

Art. 9°. - Os recursos para manutencdo e desenvolvimento das atividades da Associacio dos
Servidores do Poder Judiciario do Estado de Pernambuco, serdo provenientes além das
contribuicdes mensais de seus associados, alugueres, arrendamentos e comissdes eventuais.

Além de;:

a) Doagdes;

b) Outras fontes de recursos;

c) Prestagdes de servigos a terceiros;

d) Remuneragdo de aplicagdes financeiras;

e) Subvengdes; @
f) Bonificac¢des e descontos.

CAPITULO III - DOS ORGAOS DA ASSOCIACAO.
Art. 10. - Sio Orggos da Associagdo:
a) Assembleia Geral;
b) Diretoria Executiva; ; %
c) Conselho Fiscal; <>\ ,

d) Conselho Estadual de Representantes; U




e) Conselho Deliberativo;

f) Conselho de Etica.
Secdo I - Da Assembleia Geral.

Art. 11. - A Assembleia Geral € o 6rgio maximo e soberano da Associacfio, em todas as suas
resolucdes, com autoridade para decidir em ultima instancia sobre todo e qualquer assunto de
interesse da Entidade, mesmo aqueles que contrariem o presente Estatuto, desde que convocado
para tal finalidade. Poderfio dela tomar parte os sdcios com direito a voto, no gozo dos seus

direitos e em dia com suas obrigagdes.

Art. 12, - As Assembleias Gerais de carater Ordinario ou Extraordinério serdo convocadas com
antecedéncia minima de oito (08) dias, exceto nas hip6teses previstas no Pardgrafo tnico do art.

22 e dos artigos 47 e 49 deste estatuto: Seja:
I - pelo Presidente ou seu substituto legal;

IT - pelos associados, a pedido enderecado ao Presidente ou Diretoria Executiva, subscrito por

dez por cento dos socios efetivos e em pleno gozo dos seus direitos;
I - pela maioria do Conselho Estadual de Representantes;
IV - pelo Conselho Fiscal,;

V - pelo Conselho Deliberativo.

Art. 13. - As Assembleias Gerais de cardter Ordindrio serfo convocadas além da hipétese
prevista no artigo 47 e 49 deste estatuto, também no inicio de cada ano, para apresentacio do
plano anual de gestdo, e, as Extraordindrias, sempre que forem necessdrias para tratar de
assuntos de relevancia e na conformidade deste Estatuto.

§ 1°. A Assembleia Geral Ordindria sé podera deliberar sobre assuntos constantes da
ordem do dia;

§ 2°. A Assembleia Geral Extraordindria somente poderd deliberar sobre assuntos p

a qual foi convocada.

Art. 15. - Compete a Assembleia Geral Ordinéria:

I - arealizagfio de eleigdo para a entidade;

©




678819

II' - deliberar sobre encaminhamento para operacionalizagdo dos planos e metas a sdrem

executadas no ano ou semestre em curso, definidos pela Diretoria Executiva;

III - apreciar, rejeitar ou aprovar as contas ou balancetes financeiros aprovados pelo

Conselho Fiscal;

IV - autorizar ou desautorizar a oneracdo de bens méveis da Associagdo, sempre com a

finalidade de cumprlr 0s objetivos do presente Estatuto, desde que ultrapasse trezentos Salarios

Minimos vigentes no Pafs.

Art. 16. - Presidira as Assembleias Gerais o Presidente da Associagfo ou seu substituto legal,
abrindo o Livro de Presencga, onde seriio registrados os assuntos nelas tratados em ata
-circunstanciada, ao final encerrada com a assinatura dos componentes da mesa diretora,

anexando 4 ata a lista de sécios presentes que dela participarem.

Paragrafo Unlco - Impedido estard da diregdo das assembleias o Presidente da
entidade, quando submetidas estiverem contas por ele apresentadas ou sob sua conduta pesar

. atos por ele praticados em desacordo com as normas estatutarias.

Art.17. - As Assembleias Gerais Ordinarias e Extraordinérias, convocadas pelos 6rgios
previstos nestes Estatutos, deverdio ser divulgadas através de editais no Didrio Oficial do
Estado, e/ou em jornal de grande circulagio, nfio vetado a afixaco nos Foruns da Capital e do
Interior do Estado de Pernambuco, bem como a utilizagdo de qualquer outro meio de

comunicagdo, desde que alcance seu real objetivo, a informagio.

Pardgrafo Unico — O quérum para deliberagéio das Assembleias Gerais Ordinérias e
Extraordindrias serd da maioria absoluta dos presentes, exceto na hipétese prevista no caput do

art. 73 do presente estatuto.

Secdo II - Da Diretoria Executiva e dos Cargos.

Art. 18. - A Diretoria Executiva é um Orgfo composto por oito membros titulares e seis

suplentes, que atuara de forma colegiada e ser4 eleita pelo voto direto e secreto dos associados

em dia com suas obrigacdes.




f)

g)
h)
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Art. 19. - S3o os seguintes 0s cargos que compde a Diretoria Executiva:

a)  Presidéncia;

b)  Vice — Presidéncia;

C)  Secretaria Geral - dois (02) membros; um titular e suplente;

d)  Secretaria de F inangas - dois (02) membros; um titular e suplente;
Secretaria de Imprensa e Divulgacio - dois (02) membros; um titular e suplente;
Secretaria de Patriménio — dois (02) membros; um titular e suplente;
Secretaria de Assuntos Socioculturais - dois (02) membros; um titular e suplente;

Secretaria de Assuntos Juridicos — dois (02) membros; um titular e suplente.

Art.20. - O mandato dos membros da Diretoria Executiva serd de trés anos, sendo permitida a

reeleigfo para qualquer cargo, exceto o de presidente para terceiro mandato.

Parigrafo Unico - A reeleigfo de que trata o caput deste artigo, sera permitida ao cargo

de presidente por apenas mais um mandato consecutivo.
Art. 21. - No impedimento ou vacéncia no exercicio do mandato do Presidente assumira suas
fungdes o Vice-Presidente, bem como:

I - no impedimento oy vacéncia da presidéncia pelo Vice-Presidente, assumirg a presidéncia
um membro da Diretoria Executiva escolhido pala maioria das que a compdem, por um prazo
ndo superior a noventa dias, quando nesse periodo, convocard Assembleia Geral

Extraordinéria, para escolha de novo Presidente ou realizagdo de novas eleigdes, se couber; @

II - da omissdo por parte do gestor interino a que se refere o inciso anterior aplicar-se-4 o que

dispde o Paragrafo Unico do artigo 21 dos presentes, Estatutos;
III - para os outros cargos da Diretoria Executiva, assumir4 a vacéncia ou impedimento! o
suplente;
IV - na hipétese de impedimento ou vacancia dos demais cargos pelos suplentes assumirg

respectivo cargo, cumulativamente, um Secretario ou

Executiva.
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Art. 22. - Na hipétese de rentincia coletiva dos membros da Diretoria Executiva da Associago

e na auséncia de seus suplentes legais, esta sera considerada destituida.

Paragrafo Unico. O Conselho Estadual de Representantes, por maioria dos seus
membros, constituird uma Comissdo integrada por trés associados, fundadores e/ou efetivos,
obedecido o preceituado no inc. III do art. 4°, que tera a incumbéncia de gerir interinamente a
entidade e convocar, no prazo de oito (08) dias, Assembleia Geral Extraordinaria para
realizago de eleicbes em trinta (30) dias, para composigdo da nova Diretoria, que

complementara o exercicio da Diretoria destituida.

Subsecio I - Das Atribui¢ées da Diretoria Executiva.
Art. 23. - S&o atribui¢Bes da Diretoria Executiva:
I - cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto;

I - cumprir e fazer cumprir as deliberagdes dos seus associados tomadas em Assembleias

Gerais;
IIT - representar os socios e defender seus interesses em juizo ou fora dele;

IV - elaborar os planos de operacionalizagdo das atividades aprovadas pela Assembleia e/ou

Conselho Fiscal;

V - convocar e participar das reunides do Conselho Estadual de Representantes;

VI - elaborar o orgamento anual da entidade e submeté-lo & aprovacgdo do Conselho Fiscal:
VII - realizar semindrios, simpdsios e encontros sobre assuntos de interesse dos associados;
VIII - manter e celebrar intercdmbio, convénios e similares com outras entidade associativas;

IX - apresentar ao Conselho Fiscal, mensalmente, através de relatério escrito, as atividades @

financeiras da entidade, que deverd ser apreciado por este, aprovando-o ou rejeitando-o;

X - Constituir e manter os 6rgdos técnicos necessarios ao funcionamento da entidade; organizs
as secretarias; a contabilidade; o almoxarifado; o Arquivo; o cadastro de todos os servigos 4

possam ser uteis & Associagdo e aos associados.

XTI - estudar e aprovar as propostas de filiagdes e desfiliagdes, bem como apreciar penalidade

exclusdes de associados, encaminhando-as se necessdrio, ao Conselh stadual de

/

Representantes do Estado ou a Assembleia Geral;
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XII - comprometer o patriménio mobiliario da Entidade ou sua receita com investimentos nio

superior a cem Sal4rios Minimos Vigente no Pais.

Subsecdo II - Das Atribui¢des do Presidente do Vice-Presidente e Secretarios.
Art. 24. - S0 atribui¢des do Presidente:
I - cumprir e fazer cumprir |o presente Estatuto;

IT - Representar e administrar a Associagdo em juizo e fora dele, ativa e passivamente, perante
as autoridades, poderes publicos, pessoas ou entidades, assinar todos os papéis ou documentos,
inclusive mandados judiciais e extrajudiciais, relativos aos atos de sua competéncia privativa, e

todos os contratos, escrituras e titulos que fdrem autorizados nos termos desde Estatuto.

IIT - representar os associados em assuntos de seu interesse;

IV - representar a Associaco péloé atos da sua Diretoria, em juizo e fora dele, podendo
inclusiy'ei delegar 'pOd;éfes e subscrever procuracdes judiciais;

V‘ - presidir todas as Assembleias Ordin4rias Extraordindrias, as reunides do Conselho Estadual

de Representantes e outros eventos que venha a promover, exceto, quando estiver em discussio

atos por ele praticado sob apreciacio na referida Assembleia;

VI- ordenar despesas, assinar contratos, convénios ou quaisquer outros atos obrigacionais, tais
como dominio, posse, direitos, prestacBes e ag¢les de toda natureza legal, submetida 3
apreciacdo da Diretoria Executiva.

VII - alienar, ap6s decisdo da Assembleia, bens iméveis e iméveis da Associagdo, tendo em
vista obter meios e recursos necessarios para atingir seus objetivos e o bem estar dos

associados, obedecido o que preceitua o inc. I1I do art, 14;

VIII - assinar, juntamente com o Secretario de F inangas da Associagfo, cheques e outros

documentos financeiros;
IX - autorizar pagamentos é recebimentos;

X - designar Representantes e Comissdes para representar a Associagdo perante o Poder
Ptiblico, Orgdos de Classe, Reparticdes Publicas, Institui¢des Privadas, bem assim paratodas as

. e ; /// ~ S . . y - .
atividades que se fagam necessérias, desde-que nfo conflitem com os principios previstqs neste




Art. 25 - S3p atribui¢Ses da Vice-Presidéncia:
I - cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto;

II - substituir o Presidente nas suas auséncias ou impedimentos;

bara as quais for designado;

IV - executar todas as tarefag que lhe forem confiadasg pela Diretoria Executiva,
Art. 26. - S3o atribui¢es da Secretaria Geral:

I - secretariar ag Assembleias Gerais e reunides da Diretoria;

II - coordenar e executar todos os trabalhos de Secretaria;

beneficios aos associados,
Art. 27. - S3o atribuicdes da Secretaria de F inancas:
I - coordenar as finangas da Associago;

II - efetuar o pagamento de todas as despesas autorizadas pela Presidéncia Diretc/)ria

Executiva, bem como as previstas no orcamento anual da Entidade;
III - organizar e Tesponsabilizar-se pela contabilidade da Associacgo; /

IV - submeter 4 Diretorig Executiva proposta de oreamento, plano de despesas ¢ relatérios, paf:

efeitos de apreciago;

>
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V - apor assinatura, juntamente com o Presidente em cheques e outros documentos financeiros;

VI - ter sob sua guarda e responsabilidade, todos os valores numéricos, documentos contabeis,
livro de escriturag@io contabil, contratos e convénios, pertinentes a sua area de acfo, adotando,
conjuntamente com a Presidéncia providéncias necessarias para que nfo haja prejuizo para a

Entidade;

VII - providenciar o repasse de valores, bens ou vantagens sociais as diretorias para

implementacfo de suas atividades;

VIII - administrar conjuntamente com a Presidéncia a Associagdo e prestar-lhe todo o auxilio

que lhe for solicitado.
Art. 28. - Sdo atribuigdes da Secretaria de Imprensa e Divulgaco:
I - manter a publicagfo periddica e a distribui¢do de informativos ou boletins da Entidade;

IT - divulgar amplamente as atividades socioculturais da Entidade, inclusive nos meios de

comunicagdo de massa, quando necessario;
I - democratizar as informacdes;

IV - representar a Entidade em eventos culturais e sociais para os quais for convidado ou aos

que venha a promover.
Art. 29. - S8o atribui¢des da Secretaria de Patrimonio:

I - zelar pelo patrimdnio da Entidade, mantendo-os em bom estado de conservagfo, bem como

propor sempre que possivel, a sua renovacdo ou ampliagio;

II - contribuir com o encaminhamento, as tarefas administrativas pertinentes a renovagfo ou

acréscimo patrimonial;
IIT - elaborar o Balango Patrimonial; /@

IV - inventariar os bens da Entidade, mantendo-os atualizados.

Art. 30. - S#o atribuigdes da Secretaria de Assuntos Sociocultural:

I - organizar eventos culturais, atividades de lazer e desportos que promovam a integrac

bem estar social dos associados;

IT - zelar pela Biblioteca e Videoteca da Entidade, bem como propo sua renovacj

ampliacdo; ‘ N
/ﬁﬂ Y
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III - propor junto & Diretoria Executiva convénios, contratos e congéneres, no sentido de

ampliar o numero de atividades e beneficios socioculturais;
I'V - responsabilizar-se pelo controle, distribuigio de qualquer beneficio social;

V - instituir através de portarias, normas para o uso comum das areas de lazer do Clube Social,
aos associados e seus dependentes, responsabilizando-se pela conservagdo e utilizacdo das

mesimas.
Art. 31. - Sfo atribuigdes da Secretaria para Assuntos Juridicos:

I - prestar assisténcia juridica ao associado, desde que ndo conflite com as normas estatutarias
vigentes e/ou decisdo de Diretoria;

IT - desenvolver estudos juridicos que visem enriquecer os associados na ampliagdo de
conhecimentos de seus direitos e deveres constituidos nas diversas formas de legislagdo do
Pais;

IIT - acompanhar conjuntamente com a Diretoria Executiva todos os processos judiciais,

individuais ou coletivos, sob sua responsabilidade e informa-los dos seus andamentos a

Diretoria e aos interessados;

IV - representar a Associago, em conjunto com a Diretoria Executiva e seus Advogados, nas

audiéncias as quais a entidade seja convocada a participar;

V - apresentar a Presidéncia relatorios periddicos, sobre todos os processos em tramita¢do na

Justica, seja administrativo ou judicial, para conhecimento da Diretoria Executiva.
Secdo I1I - Do Conselho Fiscal e sua Competéncia.

Art. 32. - O conselho Fiscal é constituido por sete membros titulares e igual numero de gj
suplentes, eleito pela Assembleia Geral Ordinéria, pelo voto direto e secreto entre os associados g

em pleno gozo de seus direitos estatutarios, através de chapas inscritas conjuntamente com a

chapa da Diretoria Executiva, por ocasifio da realizagfio da eleigdo para escolha da Diretoria da
Associag8o.
§ 1° O mandato do Conselho Fiscal é de trés anos, coincidindo com o

Diretoria Executiva.

§ 2° Fica vetada a participacio de membros da Diretoria Executiva na compos

Conselho Fiscal em mesmo mandato. : Y .
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§ 3° O conselho Fiscal escolhera o seu presidente e secretario a quem compftiréo

orientar, presidir e secretariar os trabalhos.

Art. 33. - Ao Conselho Fiscal compete:

I - fiscalizar a gestdo financeira e patrimonial da Associagfo examinando os livros, balancetes,

contas, contratos etc., quando convocado ou julgar necessario;

II - dar parecer sobre ordenamento de despesa, quando esta disser respeito & aquisicio de bens

com valores superiores a cem Salarios Minimos vigentes no Pais;

III - reunir-se trimestralmente com a Secretaria de Finangas para apresentar parecer final sobre

o movimento econémico e financeiro aos associados, com finalidade informativa;

IV - requerer convocagdo de Assembleias Geral Extraordindria, por maioria simples dos seus
membros a Diretoria Executiva, desde que constatadas irregularidades em assuntos

relacionados a gestdio, em obediéncia as condi¢bes previstas pelo presente Estatuto;

V - avaliar, aprovar ou rejeitar através de parecer assentado em Livro proprio, matérias para as

quais foi convocado, além de apreciar o orgamento anual elaborado pela Diretoria Executiva;

VI - aprovar ou rejeitar pedido de reforco de valores solicitado pela Diretoria Executiva,

necessario para o bom termo das atividades da Entidade;

VII - autorizar despesas com investimentos superiores a (100) cem Salarios Minimos vigentes
no Pais;
VIII - o prazo para assentamento do parecer a que se refere o inciso V sera de oito (08) dias

contados da data da comunicac¢8o ou convocagio.

Parigrafo Unico - Da denegacfio ou inércia da diretoria executiva em atender ao pleito
do Conselho Fiscal por um prazo de oito (08) dias contados da data do requerimento, caberd ao

conselho convocar extraordinariamente Assembleia Geral para tratar da matéria em questso.

Art. 34. - Na hipotese de renuncia coletiva ou da maioria simples dos membros titulares do
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Secido IV - Do Conselho Estadual de Representantés, sua Composic¢io e Competénciz”i

Art. 35. - O Conselho Estadual de Representantes é um Orgdo Consultivo das atividades da
Associagdo, inferior & Assembleia Geral, devendo ser convocado e acionado pela Diretoria

Executiva, pelo menos uma vez por semestre e extraordinariamente, sempre que se fizer

necessario.

Art. 36. - Compdem-se o Conselho Estadual de Representantes de nove membros. Sendo:
I - trés membros titulares da Diretoria Executiva, P.U do art. 17;

II - seis membros do quadro efetivo, em pleno gozo de suas atividades, escolhidos das diversas
Regides do Estado, eleitos em mesma chapa, em igual pleito que escolher a Diretoria Executiva

e Conselho Fiscal.
Art. 37. - Compete ao Conselho Estadual de Representantes:
I - cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto;

I - dar parecer sobre todos os assuntos para os quais for convocado pela Diretoria Executiva ou

Conselho Fiscal, desde que ndo contrarie as decisdes das Assembleias Gerais;

III - acompanhar e encaminhar decisdes aprovadas por outros Orgios da Entidade, tendo por

finalidade melhoria do corpo social;
1V - organizar, trienalmente, o Congresso Estadual dos Servidores do Poder Judicirio;
V - atuar como Cémara de Recurso em caso de exclusfo do associado faltoso, em processo
devidamente apurado.
Secdo V-Do Conselho Deliberativo, sua Composicio e Competéncia. @

Art. 38. - O Conselho Deliberativo é um Orgfio de deliberagio das atividades da Associagio,
inferior 4 Assembleia Geral, com autonomia prépria, eleito pela Assembleia Geral Ordinaria,
através do voto direto e secreto dos associados em mesma chapa inscrita da Diretoria Executiva

por ocasido da realizagfo de elei¢do para escolha do comando da entidade, devendo se reunir

convocada na formando artigo anterior, sendo vetada a indicag3o de mem os q

de qualquer dos demais érgéos expressos neste: Estatutos. P
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Art. 40. - Compete ao Conselho Deliberativo:
I - cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto;

IT- deliberar sobre assuntos para os quais for convocado, seja pela maioria dos seus membros
ou pela Diretoria Executiva, desde que nfo conflitem com as decisdes das Assembleias Gerais

nem com os presentes Estatuto em arrazoado expresso e fundamentado:
I - acompanhar e encaminhar decisdes aprovadas por outros Orgfos da Entidade, a

requerimento da Diretoria Executiva ou da Assembleia Geral, tendo por finalidade melhoria do

corpo social e zelo patrimonial;
IV - convocar Assembleia Geral;

V - autorizar despesas com a Entidade superiores a (200) duzentos Salarios Minimos vigentes

no Pais.

Art. 41. - O Conselho de Etica é um Orgdo de deliberacdo das atividades da Associagdo,
inferior & Assembleia Geral, com autonomia prépria, eleito pela Assembleia Geral Ordinéria,
através do voto direto e secreto dos associados em mesma chapa inscrita da Diretoria
Executiva, por ocasido da realizagio da elei¢io para a escolha do comando da entidade,
devendo se reunir por convocagdo da maioria dos seus membros, pelo menos uma (01) vez por

ano ou por convocagdo da Diretoria Executiva, sempre que se fizer necessario.

Art. 42. - Compdem-se o Conselho de Etica de cinco membros titulares, escolhidos dentre os
socios fundadores e efetivos, em pleno gozo de suas atividades, em Assembleia Geral
convocada na forma do artigo anterior, sendo vetado a indicagdo de membros que fagam parte

de qualquer dos demais 6rgdos expressos neste Estatuto. ,
Art. 43. - Compete ao Conselho de Etica: @
I - cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto;

II - deliberar sobre assuntos para os quais for convocado, seja pela maioria dos seus membros,

pela Diretoria Executiva, desde que nfo conflitem com as decisdes das Assembleias Gerais ne

os presentes Estatutos, em arrazoado expresso e fundamentado;

para aplicacdo das penalidades previstas, tendo por finalidade aplicar ¢ f:

: }? QQ/

=
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preceitos éticos da Entidade, observando a8 normas pertinentes a sua esfera de atuagéo, sempre

no sentido de melhorar o relacionamento do corpo social.

§1°0 prazo para abertura, apuracéo e conclusio das atividades a que se refere o inciso I1]

sera de (60) dias a contar da data do requerimento oy convocagdo a este 6rgio.

§2°Da denegaco deste conselho, em recurso de exclusio de associado, caberd recurso em

ultima instincia 3 Assembleia Geral Extraordindria convocada para essa finalidade,
CAPITULO IV - DAS ELEICOES E DO PROCESSO ELEITORAL.

Se¢do I - Do Direito a0 Voto

obrigagdes sociais e estatutarias,

Pardgrafo Unico. Nio terdo igual direito os s6cios contribuintes; os sécios @

beneméritos, bem assim, aqueles que nfo pertencem ao quadro, efetivo do Poder Judicisrio.

Art. 46. - Concorrendo duas ou mais chapas serd declarada vitoriosa aquela que obtiver a

maioria simples dos votos, apds o escrutinio,

Secdo IT — Do Processo Eleitoral,

eleicio da entidade e escolha da Comissso Eleitoral, com no minimo s/esSent

findar seu mandato, obedecido as exigéncias estatutiri
é !
e




878819

Paragrafo Unico. A convocagéo de que trata o caput deste artigo, se dard em mesmo
Edltal de Convocago para eleicbes da Entidade, observado que em mesma assembleia se
escolhera a Comisséo Eleitoral composta por trés membros, dentre sécios efetivos e fundadores

em dia com suas obrigac¢des estatutarias.

Art. 48. - A Comissao Eleitoral elaborara o seu proprio regimento de trabalho, onde devera

conter dispositivos que:
I - garanta acesso de representantes e fiscais das chapas concorrentes;

II - facilite aos candidatos acesso as listagens atualizadas dos associados aptos a votar, contados

da data de primeira publicagio do Edital de Convocagfo para eleigdes;

"‘I- estabeleca o(s) dia(s), inicio e término de votagdo, em conformidade com o que estabelece

o art. 49 deste estatuto;

IV - garanta a seguranga da eleigfo, agindo com lisura e transparéncia quando da apuracfo;
© V- Supresso...

Secdo III - Da Convocaciio e Inscrlgao de Chapas.

Art. 49. - A eleicdo serd convocada, através de edital de convocagdo para Assembleia Geral
Ordinéria, publicada no Didrio Oficial do Estado e em jornal de grande circulagfo, num prazo

ndo inferior a sessenta dias antes do término do mandato da diretoria em exercicio findo.

§ 1°. Devera constar da convocagéo, como ordem do dia:

a) prestagéo de contas do exercicio findo;
b) convocagéo de elei¢es; @
c) escolha da Comissdo Eleitoral.

§ 2°. Em mesma convocagdo devers constar do Edital:

a) fundamentago legal para sua convocacio;
b) 0 motivo da convocacio;
c) prazo e local para inscrigfo de chapa(s) e seu encerramento;

O(s) dia(s) da realizagfio das eleicdes;

e) Supressa...




§ 3°. Em mesma Assembleia Geral Ordinaria serfio eleitos trés membros do quadro

1) horério de inicio e término da votag#o;

g) local(is) e horario de inicio da apuraco.

associativo para compor a Comissio Eleitoral, escolhendo de logo seu Presidente e secretario,
ndo podendo dela fazer parte quem almeje concorrer s elei¢des ou faca parte da diretoria em

exercicio.

§ 4°. A Comissdo Eleitoral devers ser instalada formalmente, através de constituigdo em
Ata, em livro préprio, até oito (08) dias apds a realizagfio da Assembleia Geral que a escolheu e
terd plenos poderes para dirimir controvérsias em razio do pleito facultando-lhe acesso a toda

documentag&o, arquivos, cadastros e demais materiais necessarios para seu funcionamento.

§ 5°. Supresso...

§ 6°. Cabera 4 Comissgo Eleitoral, observada a impossibilidade de sufrdgio de voto por
meio eletrdnico, por motivo alheio & vontade da comissio eleitoral, das chapas concorrentes, ou
de candidatos a cargos, excepcionalmente, marcar nova data para votacdo e finalizagfio do

pleito aonde se deu a impossibilidade, desde que este resultado possa alterar o resultado geral
da elei¢do.

Art. 50. - As chapas concorrentes & eleigdo deverfo ser registradas na Secretaria da Associago,
até vinte dias antes da realizagdo do pleito, por requerimento 4 Comissio Eleitoral, e, em sendo

deferido, serfio expostas em quadro de aviso da Entidade.
§ 1° No requerimento para registro de chapa, deverd acompanhar no minimo

cinquenta assinaturas de associados nfio componentes da chapa pleiteante, com suas respectivas

matriculas. Vedado ao associado assinar requerimento de apoio de inscricio em mais de uma
chapa concorrente.

§ 2° As chapas deverfio ser inscritas, identificadas com uma legenda definitiva,

deverdio conter os nomes por extenso e matriculas dos candidatos, com suas respectiva,

assinaturas, indicando a que cargo concorre.

§ 3 °. N&o poderio concorrer aos cargos eletivos da Entidade, os associados que tenhd
sofrido pena em processo de qualquer natureza, nos tltimos oito anos, o

Julgado, sob pena de inegibilidade.
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Art. 51. - Qualquer associado do quadro efetivo em dia com suag obrigacdes poder4 requerer
Impugnacso de candidatura oy de chapa, devendo apresentar recurso no brazo de cinco dias,

apos o registro das mesmas,

mesma Assembleia, Na presenca de todog ou parte dos concorrentes eleitos, surtindo dajf todos

0s efeitos legais,

eleiclo, com 2 consequente posse dog

observado g parte final do contido no § 6°

Art. 54, -
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CAPITULQ V-Do PATRIMONIO EDA GESTAQO FINANCEJRA.
Art. 57, . Constity; Patriménio 4, Associag:éo
a) Bens mgveis ¢ Im6veis;
b)

Doagpes ¢ legados de qualquer Natureza,
Art, 58, . Constity; receita da Associagéo:

I - Contribuigﬁes mensais dog associados;

I - Contribuigﬁes assistenciajg Previstas ey lei;
or -

celebracio de Contratog
V- Outrag rendas de qualquer naturezg
CAPITULQ VI-DAS PENALIDADES AOS SOCIOS E 4 DIRETORTA
Secdo J - Das Penahdades Admmlstratlvas
Art. 59 _ Dirigente

b) Adverténgia escrita;
c) Suspensdo de atividade;

d) Exclusio,

Se¢io IT - Das Faltas,
Art. 62, — Constityj falta que pode

determiﬁr a punigdo

R



II - infringjr ag disposicées deste Estatuto;

III - dilapidar o patrimdnio da Associacio.

b) Por abandono;
C) Por rentincia;
d)  Por término de gestio;

e) Nas hipéteses previstas nos incs. IJ ¢ IIT do artigo 62.




Secdo III - Da Perda do Mandato.

Art. 68. - O Presidente perderd o mandato quando incidir nas hipéteses previstas nosincs. Il e

I do art. 62, oy por abandono do cargo.

de defesa. .
CAPITULO VIII- DAS DISPOSICOES FINAIS.
Secdo I - Das Alteracées do Estatuto.

Art. 72, - A modificacio deste Estatuto dar-se-4 mediante aprovacdo de Assembleia Geral

Extraordinaria, convocada para tal fim, podendo ser proposta:
I - pela Diretoria Executiva da Associago;

II -por requerimento de seys associados, em pleno g0zo de seus direitos e deveres, subscrito

obrigacges sociais;
I - por requerimento de qualquer dos Conselhos da Entidade;

IV -por requerimento do Conselho Deliberativo.

Secio IT - Da Dissoluciio da Entidade,




Pardgrafo Unico - O patriménio da Entidade sera destinado & outra Entidad
congénere ou Instituicgo Filantrépica, por deliberagfio de assembleia, quando devidamente

comprovada a sua dissolugso.

Secdo ITI - Das Omissges.

administragso colegiada,
Art. 76. - Supresso...

Art. 77. - Supresso...

Estadual de Representante da Entidade, serdo sempre realizadas na tltima Sexta-feira do més
de maio do wltimo ano de mandato.
Art. 80. — Supresso...

Art. 81. - E vetado 3 Diretoria Executiva em exercicio findo, por um prazo de sessenta dias
anterior ao término do mandato, comprometer receita futura da Entidade, obrigando-se td0-s0, @
g

ao cumprimento das obrigagdes com despesas ordinarias,




a) Servidores 3 disposigio;
b) Magistrados;

¢) Policiais 3 disposicdo:
d) Servidores aposentados;

e) Comissionados;

publicada no edita] de convocagdo de eleigdo "sub judice".

Parigrafo Unico — E vedada a gestdo de Diretoria Executiva e Con

ultrapasse o periodo de mandato, estabelecido em primeiigjdital, me

N



Recife, 17 de setembro de 2014,

Presidente —

- R&ife-PE.CEP 52031-480.
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Ramon Barrog Wanderley, brasileiro

, CPF 141.595.544-15, residente ¢ domiciliado ng Rua Teoténig Freire, 660, y
Cordeiro, Recife-PE » CEP 50.71 1-290.

Setretario de Financas -

> casado, funciongrjo publico estadual,

-68, residente ¢ domiciliada na
Boa Viagem, CEp 52110-130.
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Secretiria de Patriménio - Jafa Pedrosa da Silva, brasileira, solteira, funcionaria publica estadua A RG

1.513.502 SSP/PE, CPF 168.933.604-87, residente e domiciliada na Avenida Domingos Fe

3965/801, Boa Viagem, Recife-PE, CEP 51021-040.
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Sqcietiipio de Assuntos Juridicos — Marcos Jair de Souza Cordeiro, brasileiro, casado, funcionario
plbligo estadual, RG 2.165.403 SSP/PE, CPF 326.310.814-4, residente e domiciliado na Rua Silvia
Fetyetra, 400/306, Piedade, Jaboatfio dos Guararapes, CEP 54400-220.
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§cretéria de Imprensa e Divulgacio — Maria de Fétima Alves da Silva, brasileira, solteira,
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